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Texto Atualizado:
Dispde sobre os Quadros Especiais de
Pessoal da Administracdo Direta do Poder
Executivo e d& outras providéncias.

O Governador do Estado, no uso da atribuicdo que lhe foi conferida

pela Resolucdo n°® 5.210, de 12 de dezembro de 2002, da Assembléia
Legislativa do Estado de Minas Gerais, decreta a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Quadro Especial de cargos de provimento
em comissdo da Administracdo Direta do Poder Executivo, na forma
constante do Anexo desta Lei.

(Vide arts. 4° e 6° da Lei n° 15459, de 12/1/2005.)

(Vide arts. 128 e 129 da Lei n° 15961, de 30/12/2005.)

Art. 2° - Os cargos de provimento em comiss&o dos Anexos I e II do
Decreto n® 36.033, de 14 de setembro de 1994, passam a compor o Quadro
Especial a que se refere o artigo anterior, mantidos os atuais
cbdbdigos.

Pardgrafo unico - A identificagdo dos cargos a que se refere o
"caput" deste artigo, bem como a forma de recrutamento serdo
estabelecidos em decreto.

Art. 3° - Nos termos do que dispde o artigo 19 da Lei Delegada n°
49, de 2 de 3janeiro de 2003, os Quadros Especiais de Pessoal dos
Orgdos do Poder Executivo, objetos de fusdo, serio compostos na forma
dos incisos deste artigo.

I - Secretaria de Estado do Governo:

a) Secretaria de Estado da Casa Civil;

b) Secretaria de Estado da Comunicacdo Social;

c) Secretaria de Estado de Governo e Assuntos Municipais,
parcialmente;

d) Secretaria de Estado de Justica e de Direitos Humanos,
parcialmente.

IT - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Esportes:
a) Secretaria de Estado de Esportes;

b) Secretaria de Estado de Trabalho, de Assisténcia Social, da
Crianca e do Adolescente;

c) Secretaria de Estado de Justica e de Direitos Humanos,
parcialmente.
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IIT - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Regional e Politica
Urbana:

a) Secretaria de Estado da Habitacdo e Desenvolvimento Urbano;

b) Secretaria de Estado de Governo e Assuntos Municipais,
parcialmente.

IV - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico:
a) Secretaria de Estado da Industria e Comércio;
b) Secretaria de Estado de Minas e Energia.

V - Secretaria de Estado da Defesa Social:
a) Secretaria de Estado da Segurancga Publica;

b) Secretaria de Estado da Justica e de Direitos Humanos,
parcialmente.

VI - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo:
a) Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenacdo Geral;
b) Secretaria de Estado de Recursos Humanos e Administracéio.

Paradgrafo unico - Os Quadros Especiais de Pessoal de que trata este
artigo serdo identificados em decreto.

Art. 4° - Ficam criadas no Quadro Especial de Pessoal a que se
refere o artigo 1°, as seguintes Classes de Cargos:

I - Auditor Geral Adjunto, cédigo MG-89, simbolo AS-98, fator de
ajustamento 4,7100;

IT - Diretor de Programa, cdbédigo MG-87, simbolo AS-94, fator de
ajustamento 2,3099;

IIT - Diretor de Projeto, cdbédigo MG-88, simbolo AS-96, fator de
ajustamento 2,3099;

IV - Gerente de Programa, cdbédigo MG-91, simbolo GF-01, fator de
ajustamento 1,4300;

V - Assessor Especial em Ensino Superior, cdbédigo MG-85, simbolo AS-
90, fator de ajustamento 3,7180;

VI - Administrador de Centro Sécio-Educacional, cédigo MG-90,
simbolo AS-99, fator de ajustamento 0,9252;

VII - Assessor Técnico Econdmico, cbébdigo MG-73, simbolo AS-58,
fator de ajustamento 2,3099.

§ 1° - Ficam incluidas no Grupo de Direcdo Superior, de que trata o
Decreto n°® 37.711, de 29 de dezembro de 1995, as classes de cargos de
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Auditor Geral Adjunto, de Diretor de Programa, de Diretor de Projeto e
de Gerente de Programa.

§ 2° - Ficam incluidas no Grupo de Assessoramento (Superior), de
que trata o Decreto n°® 37.711, de 29 de dezembro de 1995, as classes
de cargos de Assessor Especial em Ensino Superior e de Assessor
Técnico Econdmico.

§ 3° - Ficam incluidas no Grupo de Chefia e Supervisdo, de que
trata o Decreto n® 37.711, de 29 de dezembro de 1995, as classes de
cargos de Administrador de Centro Sécio-Educacional.

Art. 5° - Ficam transformados os seguintes cargos de provimento em
comissdo:

I - 2 (dois) cargos de Diretor III, cdédigo MG-04, simbolo DR-04, em
2 (dois) cargos de Diretor de Sistema Penitenciario, cdbébdigo MG-77,
simbolo GF-05, mantida a remuneracdo do cargo;

IT - 1 (um) cargo de Assessor Especial do Governador em Assuntos
Institucionais, cbédigo MG-58, simbolo AS-58, em 1 (um) cargo de
Assessor de Imprensa do Governador, mantidas a codificacdo e a
remuneracdo do cargo;

11T - 2 (dois) cargos de Assessor Adjunto de Assuntos
Internacionais, cbédigo MG-49, simbolo AI-02, em 2 (dois) cargos de
Assessor de Assuntos Internacionais, mantidas a <codificacdo e a
remuneracdo do cargo;

IV - 1 (um) cargo de Assessor Especial para Assuntos Internacionais
e de Cerimonial, cdédigo MG-50, simbolo GF-02, em 1 (um) cargo de
Assessor do Cerimonial, mantida a remuneracdo do cargo.

Art. 6° - O cargo de Diretor-Geral do Escritédrio de Representacdo
do Governo de Minas Gerails passa a denominar-se Chefe de Escritdério de
Representacdo, mantida a remuneracdo do cargo.

Pardgrafo unico. O cargo de Chefe de Escritdério de Representacdo do
Governo de Minas Gerais em Brasilia tem as prerrogativas, vantagens e
representacdo de Secretadrio de Estado.

(Pardgrafo acrescentado pelo art. 9° da Lei n° 16192, de
23/6/2006.)
Art. 7° - O cargo de Secretario Particular do Governador tem as

prerrogativas de Secretdrio de Estado.

Art. 8° - 0Os cargos de Subsecretdrio de Estado passam a ser em
numero de 20 (vinte), destinados as Secretarias de Estado, na forma
dos incisos deste artigo:

I - 2 (dois) para a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestédo;
IT - 2 (dois) para a Secretaria de Estado da Educacéo;
IITI - 2 (dois) para a Secretaria de Estado da Fazenda;

IV - 2 (dois) para a Secretaria de Estado de Governo;
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V. - 2 (dois) para a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Regional e Politica Urbana;

VI - 2 (dois) para a Secretaria de Estado da Saude;

VII - 1 (um) para a Secretaria de Estado da Defesa Social;

VIIT - 3 (trés) para a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econbémico;

IX - 4 (quatro) para a Secretaria de Estado de Desenvolvimento

Social e Esportes.

Art. 9° - Ficam extintas as seguintes classes de cargos previstas
no Decreto n® 37.711, de 29 de dezembro de 1995:

I - Assessor de Atividade Central, cédigo MG-30, simbolo AA-30,
lotados na Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo e na
Secretaria de Estado da Fazenda;

IT - Auxiliar de Atividade Central, cdbédigo EX-43, simbolo 11/A,
lotados na Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo e na
Secretaria de Estado da Fazenda;

III - Supervisor I, cbdbdigo CH-01, simbolo 8/A;

IV - Supervisor II, cbdbdigo CH-02, simbolo 9/A;

V - Supervisor III, cdbébdigo CH-03, simbolo 10/A.

Art. 10 - Ficam criadas as seguintes Func¢des Gratificadas:

I - vinte Funcdes Gratificadas de Gerente de Area, com valor

correspondente a 50% (cinglienta por cento) da remuneracdo do cargo de
Diretor I, destinadas a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestédo;

(Inciso com redagdo dada pelo art. 5° da Lei n°® 15274, de
30/7/2004.)
II - 26 (vinte e seis) Funcdes Gratificadas de Coordenador

Regional, com valor correspondente a 50% da remuneracdo do cargo de
Diretor I, destinadas as Coordenadorias Regionais da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo;

ITTI - cento e cingiilenta e duas Fungdes Gratificadas de Coordenador
de Atividade Central, com valor correspondente a 70% (setenta por
cento) da remuneracdo do cargo de Diretor I, destinadas as Secretarias
integrantes do Sistema Central;

(Inciso com redagdo dada pelo art. 5° da Lei n°® 15274, de
30/7/2004.)
IV - 27 (vinte e sete) Fungdes Gratificadas de Supervisor de

Atividade Central, com valor correspondente a 30% do simbolo 8/A,
destinadas as Secretarias integrantes do Sistema Central;

(Vide art. 130 da Lei n° 15961, de 30/12/2005.)
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V - 312 (trezentos e doze) Fungdes Gratificadas de Supervisor de
Atividade Administrativa, com valor correspondente a 30% do simbolo
8/A.

(Vide art. 15 da Lei n°® 16192, de 23/6/2006.)

§ 1° - A designagdo para o exercicio das fungdes de que trata o
"caput" deste artigo se dard por ato do Governador do Estado.

§ 2° - A gratificacdo de que trata o "caput" deste artigo néo
constituird base de céalculo de qualquer outra vantagem remuneratdria,
salvo a decorrente do adicional por tempo de servigo adquirido até a
data da promulgacdo da Emenda Constitucional n°® 19, de 4 de junho de
1998, e nem se incorporara, para qualquer efeito, & remuneracdo ou ao
provento do servidor.

§ 3° - As Funcgdes Gratificadas a que se referem os incisos I e III
deste artigo serédo exercidas preferencialmente por servidores
graduados em nivel superior de escolaridade.

§ 4° - As Funcdes Gratificadas a que se referem os incisos IV e V
deste artigo ser&o exercidas preferencialmente por servidores
graduados em nivel médio de escolaridade.

§ 5° - A Funcéo Gratificada de que trata este artigo sera paga
cumulativamente a remuneracgdo do cargo efetivo ou funcdo publica do
servidor designado para exercé-la.

§ 6° - As Funcdes Gratificadas de que trata o inciso V deste artigo
terdo suas destinacdes fixadas em decreto.

§ 7° - Das Funcdes Gratificadas a que se refere o inciso I, seis
destinar-se-do a servidores designados para a funcdo de presidente de
comissdo processante e sindicante na Superintendéncia Central de
Correicdo Administrativa.

(Pardgrafo acrescentado pelo art. 5¢ da Lei n° 15274, de
30/7/2004.)

(Vide art. 5° da Lei n° 15459, de 12/1/2005.)
(Vide art. 130 da Lei n° 15961, de 30/12/2005.)
(Vide art. 14 da Lei n° 16192, de 23/6/2006.)

Art. 11 - Ficam transferidas para a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Regional e Politica Urbana as Fungdes Gratificadas de
que trata o artigo 29 da Lei n® 13.869, de 31 de maio de 2001.

§ 1° - Aplica-se as Funcgdes Gratificadas de que trata o "caput"
deste artigo o disposto no § 2° do artigo 10 desta Lei.

§ 2° - Os servidores designados para o exercicio da fungdo de que
trata o "caput" deste artigo, origindrios de qualquer &érgdo ou
entidade do Poder Executivo, ficardo a disposicdo da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Regional e Politica Urbana com ©&nus para o
6rgdo de origem.
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Art. 12 - Fica criado o Anexo II H do Decreto n° 36033, de 14 de
setembro de 1994, que contém o Quadro Especial de Pessoal da Auditoria
Geral do Estado.

Art. 13 - Os cargos de provimento em comissdo do Quadro Especial da
Administracdo Direta do Poder Executivo, a que se refere o artigo 1°

desta Lel passam a ser os constantes em seu Anexo.

Art. 14 - A lotacdo e identificacdo dos cargos de que trata esta
Lei se dard mediante decreto.

Art. 15 - Até a designacdo das Func¢des Gratificadas de que trata o
artigo 10, ficam mantidos os atuais cargos de provimento em comissédo a
que se refere o artigo 9°, observado o prazo maximo de 60 (sessenta)
dias.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo.

Art. 17 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paladcio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos 29 de janeiro de 2003.

Aécio Neves - Governador do Estado
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ANEXO

(a que se refere os artigos 1°
janeiro de 2003)

e 13 da Lei Delegada n°

108, de 29 de

o
‘ DENOMINAGCAO DO CARGO ‘ CODIGO ‘ SIMBOLO ‘ é\IARG]:z)ES
|1° Oficial de Aeronave | EX-25 ‘ 11/A | 04
|Admin. De Centro Sécio Educacional | MG-90 ‘ AS-99 | 40
|Analista Fazendario | MG-16 ‘ FA-16 | 64
|Assessor de Assunt. De Cerimonial | MG-48 ‘ AL-01 | 03
|Assessor de Assuntos Educacionais | MG-47 ‘ AP-47 | 08
|Assessor de Assuntos Externos | MG-41 ‘ AX-41 | 01
|Assessor de Assuntos Habitacionais | MG-42 ‘ AH-42 | 01
|Assessor de Assuntos Internacionais | MG-93 ‘ GF-03 | 02
|Assessor de Comunicacéao | MG-19 ‘ AM-19 | 29
|Assessor de Educacédo II | MG-62 ‘ AP-48 | 112
|Assessor do Governador | MG-02 ‘ AG-02 | 12
|Assessor de Imprensa do Governador | MG-58 ‘ AS-58 | 01
|Assessor do Cerimonial | MG-50 ‘ GF-02 | 01
|Assessor Especial do Governador | MG-51 ‘ AE-01 | 04
|Assessor Especial em Ensino Superior | MG-85 ‘ AS-90 | 01
|Assessor I | AS-01 ‘ 10/A | 303
|Assessor II | MG-12 ‘ AD-12 | 684
|Assessor Técnico | MG-18 ‘ AT-18 | 97
|Assessor Técnico Econdmico | MG-73 ‘ AS-58 | 04
|Assessor—Chefe | MG-24 ‘ AH-24 | 35
|Assessor—Chefe | MG-09 ‘ AC-09 | 05
|Assistente Administrativo | EX-06 ‘ 9/A | 400
|Assistente Auxiliar | EX-07 ‘ 8/A | 296
|ASSlStente de Atividade de Saude | MG-43 ‘ SA-43 | 309
|Ass18tente de Gabinete | EX-42 ‘ 11/A | 172
|Ass18tente Técnico | EX-22 ‘ 10/A | 57
|Atendente da Crianca e do Adolescente | EX-46 ‘ 8/A | 30
|Auditor | MG-17 ‘ uT-17 | 15
|Auditor Geral Adjunto | MG-89 ‘ AS-98 | 01
|Auditor Setorial | MG-45 ‘ UsS-45 | 22
|Auxiliar de Manutencgdo de Aeronave | EX-27 ‘ 10/A | 04
|Auxiliar de Intendéncia II | EX-31 ‘ 4/n | 04
|Auxiliar de Intendéncia III | EX-32 ‘ 6/A | 03
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| EX-12 ‘ 9/A | 13
|Chefe de Gab. Da Proc. Geral do Estado | MG-25 ‘ GP-25 | 01
|Chefe de Gab. Do ERGEMG/Brasilia | MG-21 ‘ GB-21 | 01
|Chefe de Gabinete | MG-01 ‘ - | 19
|Chefe de Manutengdo de Aeronave | EX-28 ‘ 12/A | 01
|Chefe de Manutengdo de Helicéptero | EX-36 ‘ 12/A | 01
|Chefe de Suprimento de Aeronave | EX-33 ‘ 12/A | 01
|Comandante de Aviao | EX-24 ‘ 12/A | 08
|Comandante de Avido a Jato | EX-41 ‘ 12/A | 06
|Controlador Técnico de Aeronave | EX-34 ‘ 12/A | 01
|Coord Geral do SIAF | MG-37 ‘ DS-37 | 01
|Coordenador de Ativ. De Rec. E Esportes | EX-45 ‘ 11/A | 40
|Corregedor | MG-08 ‘ Co-08 | 01
|Corregedor Assistente | MG-14 ‘ CA-14 | 03
|Corregedor da Sec. Fazenda | MG-13 ‘ CF-13 | 01
|Curador do Palédcio da Liberdade | MG-26 ‘ PL-26 | 01
|D1retor de Programa | MG-87 ‘ AS-94 | 03
|D1retor de Projeto | MG-88 ‘ AS-96 | 02
|D1retor de Sistema Penitenciario | MG-77 ‘ GF-05 | 02
|D1retor Exec. Da Junta de Prog. Org¢. E Fin. | MG-27 ‘ DJ-27 | 01
|D1retor Geral de Penitenciédria | MG-32 ‘ DP-32 | 14
|D1retor I | MG-06 ‘ DR-06 | 451
|D1retor II | MG-05 ‘ DR-05 | 166
|D1retor IIT | MG-04 ‘ DR-04 | 12
|D1retor Setorial de Unidade Penitenciéria | MG-46 ‘ DU-46 | 14
|Gerente de Programa | MG-91 ‘ GF-01 | 04
|Ma1tre | EX-14 ‘ 8/A | 01
|Mecanlco de Manutengdo de Helicdéptero | EX-37 ‘ 10/A | 04
|Of1c1al de Gabinete | EX-02 ‘ 9/A | 25
|Plloto de Helicoptero | EX-35 ‘ 12/A | 04
|Secretarlo Executivo | EX-08 ‘ 8/A | 90
|Secretarlo Microrregional Executivo | EX-44 ‘ 11/A | 10
|Secretarlo Particular do Governador | MG-52 ‘ SP-01 | 01
|Superv180r de Véo | EX-29 ‘ 11/A | 01
|Superv180r Regional da Educacéo | MG-63 ‘ AP-49 | 230

(Vide art. 4° da Lei n° 14695, de 30/7/2003.)

(Vide art. 21 da Lei n° 14868, de 16/12/2003.)
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(Vide art. 9°, 10 e 11 da Lei Complementar n° 75, de 13/1/2004.)
(Vide art. 2° e 4° da Lei n° 15274, de 30/7/2004.)

(vide art. 1° da Lei n° 15287, de 4/8/2004.)

(Vide arts. 19 e 20 da Lei n° 15298, de 5/8/2004.)

(Vide § 1° do art. 1° da Lei n° 15445, de 11/1/2005.)

(Vide arts. 12 e 13 da Lei Complementar n°® 83, de 28/1/2005.)
(Vide art. 5° da Lei Complementar n° 87, de 12/1/2006.)

(Vide art. 8° da Lei n° 15972, de 12/1/2006.)

(Vide arts. 10, 11, 12 e 13 da Lei n° 16192, de 23/6/2006.)
(Vide art. 15 da Lei Complementar n°® 92, de 23/6/2006.)

(Vide art. 2° da Lei n° 16292, de 27/7/2006.)

(Vide arts. 8 e 9 da Lei Complementar n° 96, de 17/1/2007.)

Data da Ultima atualizacdo: 19/01/2007




